VILLE DE LOUVIGNE DU DESERT
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

LOUVIGNE REUNION DU 21 SEPTEMBRE 2023
DESERT

République Francgaise
Département d’llle et Vilaine

Nombre de Conseillers : en exercice 23 présents ou représentés : 20 votants : 20
Date de convocation : 15 septembre 2023

L'an deux mil vingt-trois, le 21 septembre a 20h00, le Conseil Municipal, Iégalement convoque, s'est réuni en
séance ordinaire, au lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Jean-Pierre OGER,
Maire.

Etaient présents : M. OGER Jean-Pierre; M. GOUPIL Jean-Paul; Mme NOEL Marie-Laure ; M.
LECHEVALIER Arnaud; Mme. LEE Isabelle; M. VEZIE Francgois; Mme GUILLOUX Christéle; M.
COSTENTIN Joseph ; Mme MOREL Monique ; M. COUASNON Michel ; Mme MICHEL Sylvie ; M. FADIER
Thierry ; Mme AUSSANT Angélique ; Mme LECHEVALIER Nathalie; Mme KERGOAT Morgane ; M.
MOREL Sylvain ; M. RAULT Pierre-Antoine ; M. LEBANSAIS Remy.

Absentes : Mme JARDIN Marie Christelle ; Mme THIBAULT Angélique ;

Absents excusés : M. MOLVAUX Gérard ; M. GUERIN Jean-Pierre ; Mme BADICHE-MANCEL Karine ;
Pouvoir : M. MOLVAUX Gérard donne pouvoir a M. COSTENTIN Joseph ;

M. GUERIN Jean-Pierre donne pouvoir a M. VEZIE Frangois ;

Secrétaire de séance : M. FADIER Thierry.

2023-08-051 - RECRUTEMENT D’UNE APPRENTIE AU SERVICE ENFANCE

RAPPORTEUR : JP. OGER

EXPOSE
L’'apprentissage permet a des personnes agées de 16 a 25 ans d’acquérir des connaissances

théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une collectivité territoriale. Cette
formation en alternance est sanctionnée par la délivrance d’un dipldme ou d’un titre.
Louvigné-du-Désert peut donc décider d’'y recourir. Cette démarche nécessite de nommer un maitre
d’apprentissage au sein du personnel communal. Celui-ci aura pour mission de contribuer a
I'acquisition par I'apprentie des compétences correspondant a la qualification recherchée ou au titre ou
au dipléme préparé par ce dernier. Le maitre d’apprentissage disposera pour exercer cette mission du
temps nécessaire a 'accompagnement de I'apprentie et aux relations avec sa structure de formation.
De plus, il bénéficiera de la nouvelle bonification indiciaire de 20 points.

PROPOSITION
Il est proposé au Conseil Municipal de conclure le contrat d’apprentissage suivant :

Service Diplome préparé Durée de la formation

CAP accompagnant éducatif

; Du 28/08/2023 au 27/08/2024
petite enfance

Enfance

Vu la loi n° 92-675 du 17 juillet 1992 modifiée portant diverses dispositions relatives a I'apprentissage,
a la formation professionnelle et modifiant le code du travail,

Vu le décret n°92-1258 du 30 novembre 1992 modifié pris en application de la loi n® 92-675 du 17 juillet
1992 portant diverses dispositions relatives a I'apprentissage et a la formation professionnelle et plus
particulierement le chapitre |l concernant I'expérimentation de I'apprentissage dans le secteur public
non industriel et commercial,

Vu le décret n°93-162 du 2 février 1993 relatif a la rémunération des apprentis dans le secteur public
non industriel et commercial,
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Il est proposé au Conseil Municipal :
» d’adopter cette proposition ;
> dautoriser le Maire a signer tout document relatif & ce dispositif et notamment le contrat
d'apprentissage ainsi que la convention conclue avec le Centre de Formation d’Apprentis ;
» d’inscrire au budget les crédits correspondants.

DECISION
Le Conseil Municipal accepte cette proposition a 'unanimité.

Fait et délibéré, le 21 septembre 2023
Pour extrait conforme

Le Maire

JP. OGER

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif de Rennes
dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat.



